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Sprawozdanie
Przewodniczgcego Rady Sekcji Zaktadéw Energetycznych OZZZPRC

z dziatalnosci za 2020r.

Sprawozdanie z dziatalnos$ci Rady Sekcji ZE OZZZPRC za 2020r mozna zaczgc¢ i tak
chyba nalezy, jako dziatania w okresie ,,pandemii”. Stan alertu epidemiologicznego, stan
obostrzen i ciggtych ograniczen w czasie trwajgcej plagi wirusa SARS-CoV-2 na przestrzeni
catego minionego roku determinowat wszystkie nasze statutowe obszary pracy. Tego rodzaju
zagrozenie jakim jest COVID-19 unaocznit nam, jak mocno jesteSmy uzaleznieni i podlegamy
wptywowi regulacjom oraz decyzjom centralnym, zaréwno tym rzgdowym jak i lokalnym ze
strony pracodawcéw energetyki. Jest réwniez pozytywny aspekt tych okolicznosci, ot6z
udowodnit wszystkim nam, ze stowo kluczowy pracownik, pracownicy infrastruktury
krytycznej, pracownicy strategicznej gatezi gospodarki narodowej znalazty swoje
potwierdzenie w zastosowanych do tej grupy zawodowej restrykcji czyli ograniczeniom.
Okres 2020r pokazat, ze jestesmy cenni dla normalnego funkcjonowania firmy i
spoteczenstwa. Nalezy w tym miejscu dodac poziom rozgoryczenia wszystkich naszych
cztonkdéw organizacji zw. skupionych w Sekcji ZE poniewaz dla nas ta Swiadomos¢ bytfa i jest
oczywista, natomiast dla Srodowisk decyzyjnych o energetyce pozostawata wiedzg tajemna.
Status naszej pracy, odpowiedzialnosé, profesjonalizm i poswiecenie niestety nie przetozyt
sie na adekwatny poziom wynagrodzenia pracownikdw stuzb energetycznych, ktorzy w tym
nadzwyczajnym czasie nie zaprzestaty przeciez swojej pracy i kontynuowaty misje dbatosci o
zapewnienie dostaw energii elektrycznej do odbiorcow koncowych. Naszej pracy po prostu
nie da sie wykonywac¢ zdalnie. Smiato mozna wiec stwierdzi¢, ze pracownicy energetyki —
nasi cztonkowie - aktywnie uczestniczyli w walce z niewidzialnym wrogiem na 1 linii frontu.
Za to wszystko sktadam w imieniu catej Rady Sekcji ZE podziekowania i wyrazy uznania oraz
szacunku i wdziecznosci dla elektromonteréw PgE, dyzurnych stacji i dyspozytoréw,
operatoréw blokéw energ., obchodowych, inzynierom systemu przesytowego, wszystkim
pracownikom pracujgcym w systemie ruchu ciggtego.

0d poczatku minionego roku bralismy udziat w konsultowaniu i uzgadnianiu
koncepcji dostosowawczych nowych rozwigzan ograniczajgcych naszym cztonkom
swobode przemieszczania sie lub alokacji centrow zarzadzania siecia
energetyczna. Aktywnie cztonkowie RS ZE zwtaszcza przewodniczacy organizacji
zwigzkowych - cztonkow Sekcji, wptywali na kreowanie rozwigzan dotyczacych
koszarowania stuzb lub konstruowania instrukcji ,covidowych” powstajacych u
poszczegolnych pracodawcow. Podkreslam, oczywisty wktad przewodniczacych
naszych organizacji zwigzkowych ze szczegolng satysfakcja, gdyz taka ,lokalna”
aktywnosc¢ tez stanowi element pracy Sekcji i wpisuje sie w naszg strategie. Jest



cennym elementem marketingu zwigzkowego a nade wszystko dowodem
merytorycznosci cztonkow Sekciji.

Pomimo wspomnianych wczesniej dramatycznych okolicznosci, nieomalze
rzutem na tasme, udato sie Radzie Sekcji ZE na poczatku marca 2020r. w dniach
09.03. - 11.03. podczas bezposredniego uczestnictwa w obradach - w Bukowinie
Tatrzanskiej - przeprowadzi¢ wybory 0s6b funkcyjnych - statutowych - na kadencje
2020 - 2024. Jest to wydarzenie szczegolnie wazne z kilku powodow:

- po pierwsze - nastapito skwitowanie dziatalnosci Rady Sekcji kadencji
2016(2015)-2020 wraz z udzieleniem absolutorium za po przednig kadencje-
dotyczy rowniez dziatalnosci finansowej

- po drugie - wybory nowych wtadz RS na kadencje 2020-24

- po trzecie - obchody 30 - lecia powstania 0ZZZPRC - uroczystosc
przeprowadzona w ramach swieta Sekcji wraz z Sekcjg EL. WK, oraz Sekcja
Chemiczng 0ZZZPRC

- po czwarte - pozniejsze narady RS nie byty juz mozliwe z powodu zakazu
przemieszczania sie i wprowadzonego lockdownu.

W minionym roku - 2020 - udato sie rowniez przeprowadzi¢ pomyslnie
zamowienie oraz kolportaz znaczkow identyfikacyjnych z logo Zrzeszenia w ilosci
tacznie ok.1000szt. Byta to realizacja postulatu cztonkdw RS dotyczacego akgcji
wizerunku zwigzkowcow. W tym momencie trzeba wspomnie¢ rowniez o tym , ze
grono organizacji zwigzkowych - cztonkow RS Sekcji ZE w ub.r. udato sie
powiekszy¢ o organizacje z Elektrowni Porgbka-Zar. Jest to reprezentacja
pracownikow ruchu z PGE Energia Odnawialna. Do grona naszych cztonkow
powracili rowniez - nazywam to powrotem do macierzy - kolegow z organizacji
Gliwickiej. Sadze, ze takie wtasnie deklaracje wstapienia (powrotu) w szeregi Sekcji
ZE s3 najlepszym dowodem na trwajace poszukiwania przez cztonkow organizacji
zaktadowych central nowoczesnych i dynamicznych w swoich dziataniach, godnie
reprezentujgcych interesy pracownikow. Kontynuujgc watek wizualizacji naszych
dziataczy warto rowniez podkreslic, iz w 2020r w sposob tradycjonalny udato sig
dzieki zaangazowaniu ,Prezydium” RS i biura Sekcji, uhonorowac naszych cztonkow
zwigzkow odznaczeniami ,Za Zastugi dla Energetyki” w tacznej ilosci 15 osob. Warto
o tym wspomnie¢, poniewaz zmienity sie realia dotyczace procedowania odznaczen:
kompetencje przyznawania odznaczen po likwidacji Ministerstwa Energii przejeto
Ministerstwo Klimatu i w zwigzku z tym nalezato na nowo zadzierzgnac¢ kontakt i
przetrze¢ nowy szlak dostepu do osob decyzyjnych. Udato sig i to z sukcesem!
Wszystkim odznaczonym dzieki naszej inicjatywie jeszcze raz gratuluje, energetyka
potrzebuje wzorcow do nasladowanial!

Nie spoczeliSmy rowniez na laurach w kwestii inicjatyw interpelac;ji
dotyczacej sytuacji finansowej pracownikow obszaru 0SD i OZE w 2020r. RS ZE
wystapita z apelem dotyczacym tego wtasnie zagadnienia juz w marcu (16.03) -
stanowisko przyjete na zebraniu w Bukowinie Tatrzanskiej - do Premiera RP oraz



ministra J.Sasina MAP - poruszajac jednoczesnie sprawe prowadzenia polityki
energetycznej w odniesieniu do przedstawionych wytycznych do ,Programu
Zgodnosci”. Jest to kolejny dowdd na koniecznosc reagowania przez RS Sekcji ZE na
dynamiczna sytuacje dotyczaca sektora energetycznego i jego pracownikow.
Kolejnym potrzebnym stanowiskiem RS Sekcji ZE byto odniesienie sie do rangi
pracownikow OSD i infrastruktury krytycznej w sprawie sposobu i trybu
informowania o odpowiedzialnosci pracownikow w toczacej sie walce z COVID-19 w
piSmie skierowanym do Prezesa Rady Ministrow oraz ministra Jacka Sasina MAP z
dn. 06.04. 2020r.Te nasze MOCNE i stanowcze stanowiska doczekaty sie odpowiedzi
(wszyscy cztonkowie je otrzymali) od adresatéow, na pewno w swoim brzmieniu nie
satysfakcjonujg nas pod wzgledem uzyskanych informacji, odpowiedzi miaty
charakter ogolnikow i gornolotnych sformutowan, ale po raz kolejny dalismy
zdecydowany sygnat o integracji naszego srodowiska i o koniecznosci docierania z
naszymi sprawami i bolgczkami do najwyzszych elit politycznych. Mimo wszystko,
taka postawe nalezy kontynuowac aby pokazywac nasza determinacje w walce o
ugruntowanie pozycji pracownikow szeroko rozumianego ruchu urzadzen
energetycznych. Rok 2020r przynidst réwniez - moim zdaniem - rozstrzygniecie
inicjatywy zwigzanej z podniesieniem i dowartosciowaniem pracownikdow Pogotowia
Energetycznego i Centrow Zarzadzania Siecig poprzez wpisanie ich do stuzb ujetych
w Krajowym systemie Ratowniczo -Gasniczym. Po pojawieniu sig pierwszej
,jaskotki” zrozumienia do tego postulatu w pismie z dn. 20 maja 2020r. przez
sekretarza stanu w MAP a skierowanego do ministra Michata Kurtyki z MK,
dotyczacego podjecia inicjatywy legislacyjnej i organizacyjnej przez odpowiedzialne
za energetyke resort, to juz w odpowiedzi na to stanowisko Pan minister Maciej
Wasik - sekretarz stanu w MSWiA pismem z dn.31.lipca. po zaciggnigciu opinii
Komendanta Gtownego Strazy Pozarnej -nie widzi mozliwosci i potrzeby takich
dziatan, natomiast: ” dalsza wspdtpraca w ramach akcji ratowniczych ze stuzbami
energetycznymi powinna odbywac sie na dotychczasowych zasadach, tj. jako z
podmiotami wspotdziatajgcymi z KSRG, czyli na podstawie par.3 ust.
rozporzadzenia MSWiA z dn.15.09.2014r.” To rozstrzygniecie jest przesadzajace, i na
niewiele zdato sie moje wystgpienie do Pana Mateusza Morawieckiego Prezesa
Rady Ministrow z dn. 28.05.2020r z prosba o osobistym patronacie przez rzad dla tej
operacji w celu unormowania tego kluczowego dla nas programu. Do nas jednakze
nalezy ocena o kontynuacji tej inicjatywy w celu uporzadkowania tej kwestii - czyli
rangi PgE i dyspozycji ruchu w porzadku prawnym polski jako struktur kluczowych,
strategicznych i infrastruktury krytycznej. Mojg ripostg na takie ,stawianie sprawy”
chyba najdosadniej wyrazitem w pismie z dn. 17.sierpnia ubr. skierowanego do Pana
Mariusza Kaminskiego, 6wczesnego szefa MSWIA, traktujac je jako odwotanie o tej
decyzji. Niestety odpowiedz ktora wptyneta do biura Sekcji pozbawia nas
jakichkolwiek ztudzen : ten kierunek zostat przesadzony, wynika to z tresci pisma z
dn. 28.wrzesnia ubr. z MSWiA.

,Nie ma prawa do rozczarowania ten, co nic nie robi"!!

W trybie spotkania online zaplanowano spotkanie plenarne RS w dn. 16.06. -
trudnos¢ w przeprowadzeniu tego rodzaju zebrania $wiadczy o narastajacych



problemach dotyczacych organizacji zebran RS ZE. W terminach wczes$niejszych
udato sie natomiast przeprowadzi¢ narady w gronie” Prezydium” RS w dn.
11.05.,18.05.,27.05.podczas wszystkich tych zebran mieliSmy okazje wypracowac
stanowiska i postulaty dotyczace biezgcej sytuacji branzy, i tak udato sie
zareagowac na m.in.:

- opracowania, wytyczne, metody walki z wirusem SARS-CoV-2 w odniesieniu do
pracownikow stuzb ruchu.

- uwagi do uniezaleznienia OSD od przedsiebiorstwa zintegrowanego pionowo
wynikajacych z wytycznych do ,Programu Zgodnosci”

- uwag do PUZP - dokumentu o szczegdlnym znaczeniu dla pracownikow
przemystu energetycznego. Range tego dokumentu nie musze chyba nikomu z nas
ttumaczyc.

- omowienie zasad postepowania w sytuacji akceptacji przez pracownikéw PgE
utrzymania lub przywrocenia 3 zmiany ( dane z JT Kety - TD S.A))

- strategia Sekcji dotyczaca realizacji wczesniejszych postulatow we wspotpracy
lub poprzez TZdsBE.

- konfrontacja inicjatyw RS ZE ze $wiatem biznesu, reprezentowanym przez
prezesa TPE S.A. Panem Filipem Grzegorczykiem, ktory uczestniczyt w zebraniu w
dn.16.06. i udzielit wielu cennych wskazowek, zwtaszcza w podejsciu do inicjatyw
pro pracowniczych versus korzysci biznesowe dla grup energetycznych.

- ,Zielony tad” - skutki i reperkusje tego programu dla segmentu OZE i 0SD

We wszystkich naradach RS ZE dominowaty merytoryczne dyskusje
dotyczace aktualnej sytuacji w sektorze elektroenergetycznym. Obiektywnie nalezy
przyznac, ze nasza aktywnos¢ (pomimo pandemii) wcale nie ulegta drastycznemu
obnizeniu i zapewniata standard rowniez odpowiedniej reakcji na wydarzenia i
czekajace nas wyzwania.

Sekcja Zaktadow Energetycznych jako branzowa centrala dziatajgca w
strukturach Ogélnokrajowego Zrzeszenia Zwigzkow Zawodowych Pracownikow
Ruchu Ciggtego , rowniez na przestrzeni 2020r. ugruntowata swojg pozycje, jako
jedna z najbardziej merytorycznej oraz aktywnej reprezentacji pracowniczej
swojego Srodowiska pracy. Smiato mozna postawic teze, ze jesteémy ,solg”
Zrzeszenia. Uprawnia mnie do takiego stwierdzenia rowniez fakt dokonanych
wyborow do najwyzszych wtadz naszej centrali dokonanej we wrzesniu podczas
XXXl Zjazdu 0ZZZPRC w dn.02.-04.wrzesnia we Wroctawiu. Zjazd ten majacy
charakter jubileuszu XXX-lecia powstania 0ZZZPRC, byt rowniez okazjg do
uhonorowania odznaczeniami , Zastuzony dla 0ZZZPRC” cztonkdw naszej Sekcji:

- kol. Marzena Berezowska (wybrana rowniez do Prezydium 0ZZZPRC)

- kol. Tadeusz Wozny - przew. org. z Legnicy (przew.KR Sekgcji)



- kol. Marek Wrzesniewski - Prezydium Sekcji i reprezentant org. zwigzkowej z
Lublina

- kol. Adam Zborowski - skarbnik RS oraz przew. Org. z Bielska- Biatej.

- kol. Krzysztof Kisielewski - przew. org. z Wroctawia i przede wszystkim przew.
0ZZZPRC.

Warto dodac, ze podczas tego zjazdu wieloletni dziatacz Sekcji - kol. Ksawery
Topczewski z org. Zielona Gora - udekorowany zostat przyznanym przez Prezydenta
RP : Brazowym Krzyzem Zastugi. Byty rowniez odznaczenia resortowe ,Za Zastugi
dla Energetyki”, ktore wreczat wojewoda dolnoslaski. Trzeba nadmienic¢ rowniez o
takim mocnym uzasadnieniu do odznaczenia przede wszystkim poprzez wktad pracy
przez kawalerow odznaczen, ktore podlegaty opracowaniu i procedowaniu przez
powotany w ramach Zrzeszenia organu zwanego ,Kapitutg ds. odznaczen” w ktorej
dziata kol. Marzena Berezowska z ramienia Sekcji. Wspomniana okolicznos¢
zwigzana z obchodami jubileuszu naszej centrali byta tez okazjg do kolejnego
spotkania RS w dn.02.09. - co stato juz sie tradycjg naszych spotkan tzw.
przedzjazdowych.

To spotkanie byto okazjg rowniez do przygotowania sie Sekcji ZE do
pojawiajacych sie coraz czesciej informacji dotyczacych koniecznosci dokonania
przeksztatcen w segmencie przemystu energetycznego do zapowiadanej
transformacji energetycznej odnoszacej sie do tzw. pakietu klimatycznego oraz
informacji wynikajacych z projektu PEP40 przedstawiane przez Ministerstwo
Klimatu. Zaczeta sie szczegdlnie wytezona praca przedstawicieli segmentu 0SD i
OZE oraz PSE naszej Sekcji w procesie konsultacji zatozen do pakietu zmian
dotyczacych ,wydzielania aktywow weglowych” jako elementu niezbednego procesu
transformacji energetycznej zwiagzanej z doktryna ,Zielonego tadu” czyli dojscia
polskiej energetyki do poziomu zero emisyjnosci zgodnie z pakietem klimatycznym
UE. Ten proces nabrat szczegdlnego tempa po zawarciu porozumienia zwigzkow
gorniczych z rzagdem RP - z sierpnia 2020 - dotyczacego planu ,wygaszania”
wydobycia w Polsce do 2049r. Poniewaz podczas negocjowania tresci porozumienia
z wydobyciem omawiano rowniez przysztosc energetyki w Polsce, dyskutowano o
koncepcji funkcjonowania grup energetycznych, dlatego w srodowisku energetykow
po prostu ,zawrzato”! Taki sposob prowadzenia dialogu ze strong spoteczna
reprezentujaca pracownikow srodowisk pracy w energetyce, wywotat radykalna
reakcje. Juz we wrzesniu (14 wrzesnia ub.r.) zawigzano Komitet Protestacyjno -
Strajkowy ZZ GK TAURON Polska Energia. Powstat on na podstawie uchwat
reprezentatywnych organizacji zwigzkowych jako ich wspélna reprezentacja i juz
wtedy powstato hasto - cel KPS:

, NIC 0 ENERGETYCE BEZ ENERGETYKOW"

24 wrzesnia ub.r. ukonstytuowano Komitet i rozwinigto gtowne cele dziatania.
Analogiczny Komitet powstat rowniez w PGE, natomiast w grupie Enea dziatania
protestacyjne powierzono reprezentantom central zwigzkowych - czyli nie
osiggnieto porozumienia o powstaniu wspolnej reprezentacji zwigzkowej



reprezentujacej pracownikow Enea w procesie transformacji. Pozostate srodowiska
energetyczne naszej Sekcji - czyli innogy STOEN Polska (Warszawa) oraz narodowy
operator systemu czyli PSE pozostaty w pozycji obserwatorow poniewaz proces
wydzielania aktywow weglowych dotyka ich w najmniejszym stopniu. W tych
wydarzeniach nie mogto rowniez zabrakna¢ przedstawicieli Sekcji ZE 0ZZZPRC, i
dlatego wtaczyli sie w wir wydarzen. Przewodniczagcym KP-S TAURON wybrany
zostat Piotr Serafin, uczestnikami wielu spotkan i narad byli rowniez Bogustaw
Malak z grupy Enea oraz Andrzej Kulig reprezentujacy OZE - obszar Sekcji. Wszyscy
nasi reprezentanci uczestniczyli w opracowaniu postulatow srodowiska
energetycznego poprzez prace w zespotach roboczych i przedtozeniu ich ministrowi
Arturowi Soboniowi, ktory zostat powotany przez rzad do uzgodnienia projektu
transformacji sektora wegta kamiennego i przemystu elektroenergetycznego jako
petnomocnik. Prace trwajg i majg charakter rozwojowy. Nalezy bacznie
obserwowac rozwoj wydarzen , propozycji ksztattu nowej konstrukcji naszej branzy
poniewaz od tego zalezy przysztosc naszych cztonkow zwigzku i ich rodzin oraz
stabilizacja zatrudnienia. Musimy wszyscy zewrzec¢ nasze dziatania, przede
wszystkim poprzez wzajemne- mocnhe wspieranie sig i poparcie naszych dalszych
poczynan. To jest tak naprawde TEST naszej jednosci. Obszar Dystrybucji energii
elektrycznej bedzie dziatat w kazdym projekcie zaktadanych zmian, rowniez w
nowej rzeczywistosci energetycznej po transformacji, ale nie mozemy pozwoli¢ na
taki sposob oraz tryb prowadzonego dialogu, ktory opiera sie na kreowaniu
przysztosci w oparciu o polityke faktow dokonanych. Nie mozemy rowniez
zapomniec o latach wyrzeczen pracownikow dystrybucji w odniesieniu do
kreowania zaréwno polityki ptacowej, inwestycyjnej i socjalnej. To obszar
dystrybucji od momentu powstania grup energetycznych - 14 lat temu - jest
najbardziej rentowny i zyskowny - przynosit najwiekszy wktad w ogdlna EBITDA
grup - w przypadku TAURON PE to nawet 80% - aby teraz z tego ,wiana”
zrezygnowac i o tym zapomniec. Dlatego walczymy wspolnie z kolegami z obszaru
wytwarzania energii oraz ciepta o nasze prawa do wspotistnienia.

Sekcja Zaktadow Energetycznych 0ZZZPRC jest dobrze postrzegana réwniez
na szczeblu centralnym - tym rzagdowym réwniez. Wielokrotnie podczas moich
spotkan w ub.r. czy to z ministrem Arturem Soboniem, czy Marcinem lzdebski -
dyrektorem Departamentu | w MAP lub chociazby z zarzadem TPE, podkreslano
merytorycznos¢ i dobre przygotowanie do rozmow, trafnosc i celnosé w ocenie
zdarzen oraz formutowanie mocnych argumentow. Udato Nam sie zaistnie¢ w
swiadomosci decydentow jako branzowa centrala z ktorg nalezy sie liczyc¢ i opinii
ktorej nalezy stuchaé. Mam wrazenie, ze ugruntowalismy Naszg pozycje w kregu
interesow energetycznych w Polsce na trwate. Nawet ciezki przebieg choroby
COVID-19, ktdry przezytem na przetomie pazdziernika i listopada ub.r. ( tacznie 4
tygodnie walki) nie spowolnit impetu moich dziatan jako przewodniczgcego Sekgcji
ZE. Dziekuje wszystkim kolegom za stowa wsparcia i otuchy w tym trudnym czasie.
Tak objawia sie prawdziwa integracja i wiezy przyjacielskie pomiedzy Nami. Nalezy
podkresli¢, iz ubiegty rok byt rowniez czasem przywrdcenia na firmament osrodka
decyzyjnego w sprawach energetyki, przedstawicielstwa spraw pracowniczych



jakim jest TZdsBE. Ten organ branzowego dialogu spotecznego wrocit na swoj
odpowiedni poziom - omawiania i zgtaszania problemoéw pracownikéw energetyki
na szczeblu rzagdowym i zarzadczym firm. Sekcja ZE ma swoj niepodwazalny wktad
w ten proces. To przeciez nie kto inny jak kol. Krzysztof Kisielewski - cztonek
Sekcji, przewodniczacy 0ZZZPRC - jest moderatorem tego gremium jako jego
wieloletni wspotprzewodniczacy. Jego sukces jest niekwestionowany! Moja
skromna osoba korzysta z tego faktu ,catymi garsciami” aby moc reprezentowacé
nasze postulaty. Dzieki takiej - partnerskiej wspotpracy ponad podziatami - udato
Nam sie uczestniczy¢ w procesie tworzenia PUZP. Powstat dokument, ktory jest
projektem strony spotecznej TZdsBE i oczekuje teraz na negocjacje i uzgodnienie z
pozostatymi stronami uktadu czyli rzadu i pracodawcow. Jestem spokojny o
przebieg dalszych prac znajgc upor i konsekwencje kol. Krzysztofa Kisielewskiego
oraz zaangazowanie sie w ten proces Komitetow

Protestacyjno-Strajkowych w energetyce, ktore wielokrotnie podkreslaty waznosé
tego dokumentu jako zrodta prawa pracy dla pracownikow energetyki rowniez w
kontekscie trwajacej transformacji.

Wszystkie Nasze tematy, interpelacje, inicjatywy oraz decyzje - rowniez w
2020r. byty prezentowane publicznie - co warto podkresli¢ i doceni¢. W 2020r.
Sekcja byta rowniez godnie reprezentowana poprzez swoich statych przedstawicieli
w WRDS -ach, Zarzadach wojewddzkich FZZ czy chociazby Powiatowych Radach
Rynku Pracy. Jestesmy aktywnymi uczestnikami wszystkich powotanych do
konsultacji spotecznych organdw Dialogu Spotecznego. Za takie podejscie do pracy
zwigzkowej sktadam wszystkim przedstawicielom Sekcji ZE serdeczne
podziekowanial Jestescie najlepszymi ambasadorami spraw pracowniczych na
kazdym szczeblu i dowodem na to, jak mozna stuzy¢ Zrzeszeniu i Sekcji oraz
macierzystej org. zwigzkowej!

Wspoétpraca z redakcjg czasopisma - Zmiany - z Panig Justyna Koscielny - oceniam
bardzo wysoko. Przeptyw informacji a zwtaszcza mozliwosci dotarcia do jak
najszerszych grup pracownikow poprzez réznorodne publikacje s traktowane
przeze mnie priorytetowo. Dlatego zwracam kolezenstwu uwage o docenianie tego
nosnika informacji online. Nawet komentarze do zdarzen na przyktadzie artykutu ,
Okiem delegata” autorstwa kol. Jarostawa Zazlaka, sg cenne i spetniajg role
przekazu oraz reklamy naszego srodowiska zwigzkowego. Zachecam pozostatych
cztonkow Sekcji do takiej wtasnie aktywnosci.

Na przestrzeni 2020r. pozytywnie oceniam rowniez wspotprace z poznanska
kancelarig prawng Pawta Juratowicza. Wielokrotnie podpieratem sie opiniami
mecenasa Juratowicza w sprawach ,przymusu urlopowego” czy aspektow
prawnych zwigzanych z organizacja akcji protestacyjnych chociazby naciskow
zwigzkow o uznanie organizacji w prawach strony ZUZP.

Jedyna tak naprawde dysfunkcja dziatalnosci Sekcji w 2020r. byto brak mozliwosci
organizowania cyklicznego integrowania cztonkow Sekcji podczas bezposrednich
spotkan. Otwartosc i szczeros¢ wypowiedzi podczas takiego spotkania jest



bezcenna i gwarantuje wypracowanie rzetelnego materiatu roboczego. Nie udato
Nam sie rowniez przeprowadzi¢ programu szkolen wewnetrznych, ktéry podnidstby
wiedze cztonkow Sekcji na wyzszy level. Mam nadziejg, ze jeszcze bedzie
normalnie. Mam nadzieje, ze wrocimy na tory normalizacji w energetyce! Mam
nadzieje, ze Nasza praca w koncu przyniesie efekty. Mam nadzieje, ze powroci zapat
do pracy i che¢ wspotpracy opartej na partnerskich i kolezenskich relacjach!

Wszystkie spotkania odbywaty sie w ramach regulaminowego standardu i w
frekwencji zapewniajacej prawomocnos$c¢ decyzji. Na kazdym zebraniu Rady Sekgji
uczestnicy - oprocz kwestii dotyczacych wydarzen w sektorze energetycznym -
informowani byli o aktualnych wydarzeniach w poszczegalnych grupach
energetycznych, biezacej polityce finansowej Sekcji oraz dziataniach centrali
zwigzkowej. Podczas naszych zesztorocznych spotkan nie zapominalismy
oczywiscie o zadnym aspekcie wzmacniajgcym jednos¢ grupy i jej autonomicznosé
w dziataniach na rzecz pracownikow sektora. Kazdy element naszych spotkan w
2020 roku byt dokumentowany w sporzadzanym kazdorazowo protokole z obrad
przez sekretarza RS - kol. Marzene Berezowska. Wszystkim cztonkom Rady Sekcji
organizujgcym spotkania, sporzadzajgcym biezace sprawozdania i raporty
serdecznie dziekuje. Swoja prace kontrolng wypetniali rowniez cztonkowie naszego
organu czyli Komisji Rewizyjnej Sekcji ZE - owoce ich pracy znajdg sie w
oddzielnym sprawozdaniu, ale juz teraz pragne im podziekowac za prace nad
przestrzeganiem przez nas zasad i regulaminowych regut. Nie dotknat nas rowniez
grzech zaniechania. Wigekszos¢ postanowien Rady Sekcji realizowanych byto na
biezaco lub tuz po zebraniu Rady.

Sekcja Zaktadow Energetycznych zrzesza 19 organizacji zwigzkowych i blisko
1900 cztonkow. Jest w Zrzeszeniu 3 centralg branzowa pod wzgledem liczebnosci i 2
pod wzgledem ilosci zrzeszonych organizacji zwigzkowych. Skupiamy organizacje
zwigzkowe dziatajace w strukturach operatorow elektroenergetycznego systemu
przesytowego i dystrybucyjnego oraz z sektora wytwarzania :

1. PSE S.A - narodowy operator - obszar dziatania terytorium RP

2. Enea Operator Sp. z 0.0. - obszar : woj. lubuskie, wielkopolskie, kujawsko-
pomorskie, zachodnio - pomorskie

3. TAURON Dystrybucja S.A- obszar : woj. matopolskie, $laskie, dolnoslaskie

4. PGE Dystrybucja S.A.- obszar: woj. mazowieckie, Swigtokrzyskie,
lubelskie

5. innogy Stoen Operator Sp. z 0.0. - miasto Warszawa

6. TAURON Ekoenergia sp. z 0.0. - OZE: 35 el.wodne+4 farmy

7. Zespot Elektrowni Wodnych Niedzica SA : Niedzica, Sromowce Wyzne,
taczany, Smolice.

8. PGE Energia Odnawialna - ZEW Poragbka-Zar : Miedzybrodzie

Bialskie, Porgbka, Tresna.

Dziekuje wszystkim za uwage!

Przewodniczacy Rady Sekcji ZE 0ZZZPRC - Piotr Serafin






