REGULAMIN SEKCJI BRANZOWYCH
Ogdlinokrajowego Zrzeszenia Zwigzkéw Zawodowych
Pracownikéw Ruchu Ciggtego

(tekst jednolity przyjety Uchwatg Zarzadu Zrzeszenia w dniu 29.01.2025 r.)
§1

1. Niniejszy Regulamin uchwalony przez Zarzad Zrzeszenia stanowi wraz ze Statutem
Ogodlnokrajowego Zrzeszenia Zwigzkéw Zawodowych Pracownikéw Ruchu Ciggtego
(zwanego dalej Zrzeszeniem) podstawe do dziatania Sekcji Branzowych Zrzeszenia
bedacych jednostkami organizacyjnymi Zrzeszenia - zwanymi dalej ,Sekcjami” lub
~Sekcjg”.

2. Wykaz powotanych przez Zarzad Zrzeszenia Sekcji Branzowych, istniejgcych na
dzien uchwalenia niniejszego Regulaminu stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

3. Powolywanie Sekcji i podejmowanie decyzji o przynaleznosci do odpowiedniej
branzowo Sekcji nalezy do kompetencji Zarzadu Zrzeszenia zgodnie ze Statutem
Zrzeszenia.

§2

1. Sekcja zrzesza organizacje zwigzkowe, bedgce Cztonkami Zrzeszenia
w ramach zaktadéw o podobnej specyfice zawodowe.

2. Utrata praw czlonka Zrzeszenia w sytuacji wskazanej w § 15 ust. 5a Statutu
Zrzeszenia, powoduje automatycznie utrate cztonkostwa w danej Sekgiji.

§3

Siedzibg Sekcji jest miejscowosé, w ktérej znajduje sie siedziba Cztonka Zrzeszenia, do
ktérego przynalezy Przewodniczacy Sekciji.

§4

1. Sekcja reprezentuje interesy swoich czionkéw, zaréwno na szczeblu krajowym jak i na
forum Zrzeszenia.

2. Celem Sekcji jest obrona i ochrona intereséw jej cztonkéw w sprawach
wykraczajgcych poza mozliwosci poszczegolnych organizacji zwigzkowych
oraz reprezentowania jej cztonkéw w kontaktach zewnetrznych.

3. Sekcja zobowigzuje sie wspoétpracowac ze wszystkimi strukturami Zrzeszenia
z zachowaniem zasady niezalezno$ci i samorzgadnosci w szeroko pojetym interesie
swoich cztionkoéw

4. W sprawach spornych, pojawiajgcych sie na forum Zrzeszenia, Sekcja zastrzega
sobie prawo do zdania odrebnego.

§5

1. Cztonkowie Sekcji Branzowych informujg Przewodniczgcego Sekcji
o sytuacji w swoich zaktadach pracy oraz o podpisywanych wewngtrzzaktadowych
zrédlach prawa.

2. Uchwaly podejmowane przez Rade Sekcji wigzg jej cztonkow.



§6

§7

Zasady tworzenia budzetu Sekgcji, ustalenie wysokosci sktadki, sposobu
i cyklicznosci ich odprowadzania okresla uchwata Rady Sekcji.

. Witadzami Sekcji sg:

Rada Sekgiji,
Przewodniczacy Sekcji,
Wiceprzewodniczgcy Sekcji,
Komisja Rewizyjna Sekcji.

Kadencja wtadz Sekcji pokrywa sie z kadencjg wtadz Zrzeszenia, o ktérej mowa
w Statucie Zrzeszenia. Oznacza to, ze cztonkowie wtadz Sekcji rozpoczynajg i
koncza kadencje w tym samym czasie co cztonkowie wtadz Zrzeszenia.

Kadencja wtadz Sekgciji jest wspolna. Oznacza to, ze mandat czionka wtadz Sekgciji
powotanego przed uptywem danej kadencji, wygasa réwnoczes$nie z wygasnieciem
mandatow pozostatych cztonkéw wiadz Sekcji.

Postanowienia Statutu Zrzeszenia dotyczace czasu trwania kadencji oraz zasad
petnienia funkcji we wtadzach Zrzeszenia stosuje sie odpowiednio do wtadz Sekgciji.

. W skiad Rady Sekcji wchodzg przedstawiciele organizacji zwigzkowych - czionkéw

danej Sekcji.

Liczbe przedstawicieli poszczegdlnych organizaciji zwigzkowych - Cztonkéw Sekcji w
Radzie Sekcji ustala sie na zasadach proporcjonalnosci do ilosci czionkéw
poszczegoélnych organizacji zwigzkowych wg klucza 1 czlonek Rady Sekcji na kazde
rozpoczete 100 cztonkéw danej organizacji zwigzkowej. Liczbe cztionkéw
poszczegoélnych organizacji zwigzkowych ustala sie na podstawie sprawozdania
Komisji Rewizyjnej Zrzeszenia przygotowanego na Krajowy Zjazd Delegatéw
Zrzeszenia.

Uprawnione organy poszczegoélnych organizacji zwigzkowych powotujg cztonkéw
Rady Sekcji w liczbie ustalonej zgodnie z ust. 2 powyze;.

Uchwaly Rady Sekcji zapadajg zwyklg wiekszoscig glosdw w obecnosci co najmniej
50% + | cztonkéw Rady Sekcji. W przypadku gtosowania przez Rade Sekcji w trybie
zdalnym lub obiegowym, o ktérych mowa ponizej, dla skutecznosci podjetych uchwat
konieczne jest, aby w gtosowaniu wzieto udziat co najmniej 50% + 1 cztonkéw Rady
Sekcji.

Uchwaty Rady Sekcji sg podejmowane badz na posiedzeniu — przy jednoczesnej
obecnosci cztonkéw Rady Sekcji, badz w drodze indywidualnego zbierania gtoséw
(tzw. tryb obiegowy). Uchwata Rady Sekcji moze by¢ wynikiem gtoséw oddanych
czesciowo na posiedzeniu, czesciowo w drodze indywidualnego ich zbierania.

Posiedzenia Rady Sekcji moga odbywac sie takze z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej bez koniecznosci jednoczesnej obecnosci cztonkéw Rady
Sekgiji (tzw. tryb zdalny). Dla skutecznosci uchwat podejmowanych w tym trybie nie
jest konieczne stosowanie przez czionkéw Rady Sekcji podpisu (profilu) zaufanego
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lub podpisu kwalifikowanego, chyba ze przepisy powszechnie obowigzujgce stanowig
inaczej.

Uchwaly zapadajg w gtosowaniu jawnym, z wyjgtkiem wyboréw Przewodniczgcego
Sekciji, Wiceprzewodniczgcego Sekcji oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej, ktére
odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.

Uchwaty podejmowane przez Rade Sekcji wigzg jej cztonkow.
Kazdemu cztonkowi Rady Sekcji przystuguje jeden glos.

Przewodniczacy Sekcji, Wiceprzewodniczgcy lub inna osoba wyznaczona przez
Przewodniczgcego zwotuje posiedzenia Rady Sekcji przynajmniej raz na pot roku.
Przewodniczacy Sekcji, Wiceprzewodniczacy lub inna osoba wyznaczona przez
Przewodniczagcego moze zarzadzi¢ tryb obiegowy lub tryb zdalny gtosowan,
wskazujgc opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu oraz termin na
oddanie gtosu w ww. trybie.

Przewodniczacy Sekcji zobowigzany jest takze zwotaé posiedzenie Rady Sekcji
na wniosek 1/3 cztonkéw Rady Sekcji lub na wniosek Komisji Rewizyjnej Sekcji.

W przypadku niezwotania Rady Sekcji w okresie 30 dni od dnia ztozenia wniosku
0 zwofanie posiedzenia Rady Sekcji zgodnie z ust. 9, Rade Sekcji zwotuje Komisja
Rewizyjna Sekgciji.

Odwotanie oséb nalezgcych do wtadz Sekcji odbywa sie na takich samych zasadach
jak ich wybor.

Do kompetenciji Rady Sekcji nalezy:

wyboér Przewodniczgcego Sekcji, Wiceprzewodniczgcego Sekcji oraz czionkow
Komisji Rewizyjnej sposréd czionkéow Rady Sekciji,

ustalanie liczebnosci Komisji Rewizyjnej Sekcji,

powotywanie doraznych, lub statych komisji tematycznych, lub oséb, ktérym zostang
powierzone indywidualne obowigzki na potrzeby Sekc;ji,
np. Skarbnika, Sekretarza,

okreslanie planu dziatania Sekcji oraz organizacji pracy wewnetrznej Sekcji,

okreslanie i prowadzenie biezgcej gospodarki finansowej Sekcji, zarzgdzanie jej
majgtkiem i ponoszenie odpowiedzialnosci za finanse Sekcji,

uchwalanie budzetu Sekgji,

zatwierdzanie sprawozdania finansowego za ostatni rok dziatalnosci Sekcji w oparciu
o protokét Komisji Rewizyjnej Sekgciji,

ustalanie wysokosci i zasady ptacenia skladek przez cztonkdéw Sekcji,

podejmowanie uchwat o odwotaniu lub pozostawieniu Cztonka Zrzeszenia w Sekcji,
w szczegolnosci z powodu:

a) nieprzestrzegania przez cztonka danej Sekcji postanowien niniejszego
Regulaminu lub uchwat Rady Sekcji,

b) nieprzestrzegania przez cztionka danej Sekcji postanowien Statutu
Zrzeszenia,



c) nieptacenia przez cztionka Sekcji sktadek cztonkowskich przez okres co
najmniej 3 miesiecy i ich przedktadanie Zarzgdowi Zrzeszenia w celu podjecia
przez ten organ decyzji, o ktérej mowa w § 18 ust. 6 Statutu Zrzeszenia,

j) realizacja uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow Zrzeszenia,

k) wnioskowanie do Prezydium Zarzgdu Zrzeszenia lub Zarzgdu Zrzeszenia w
sprawach zawarcia lub wypowiedzenia Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy
oraz zawierania protokotéw dodatkowych do tych uktadow.

15. Obowigzki Rady Sekcji:

a) informowanie Zarzgdu Zrzeszenia o planowanym terminie posiedzenia Rady Sekciji
na co najmniej 14 dni przed terminem posiedzenia,

b) niezwtocznie informowanie Zarzadu Zrzeszenia o wynikach wyboréw do wtadz Sekcji,
nie pozniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia przeprowadzenia wyboru wtadz
Sekgiji,

c) rzetelne rozliczanie $rodkow przekazanych Sekcji zgodnie z § 10 ust. 1 lit. f przez
Zrzeszenie,

d) skfadanie Zarzadowi Zrzeszenia rocznych sprawozdan z dziatalnosci Sekcji
najpézniej do dnia 28 lutego kazdego roku za rok poprzedni,

e) informowanie Zarzgdu Zrzeszenia o planowanych akcjach protestacyjnych na co
najmniej 14 dni przed terminem akcji protestacyjnej.

§8

1. Przewodniczgcy Sekcji albo Zastepca Przewodniczgcego (Wiceprzewodniczacy)
Sekgiji jest cztonkiem Zarzadu Zrzeszenia

2. Do kompetenciji Przewodniczgcego Sekcji nalezy:
a) kierowanie pracami Rady Sekcji,

b) realizowanie uchwat i wnioskéw Rady Sekciji,

c) zwolywanie posiedzen Rady Sekgciji,

d) podejmowanie decyzji w sprawach nie cierpigcych zwtoki, sktadanie Radzie Sekcji
sprawozdan ze swojej dziatalnosci miedzy posiedzeniami Rady Sekgciji,

e) koordynowanie dziatalnosci Sekcji pomiedzy posiedzeniami Rady Sekcji,
f) utrzymywanie na biezgco kontaktéw z czionkami Rady Sekciji,
g) reprezentowanie Sekcji na zewnatrz,

h) w sprawach dotyczgcych podpisania lub wypowiedzenia Ponadzaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy lub protokotu dodatkowego do tego Uktadu i innych zbiorowych
umow prawa pracy, ktorych strong jest Zrzeszenie — reprezentowanie Zrzeszenia
tacznie z Przewodniczgcym Zrzeszenia w oparciu o uchwate Zarzgdu Zrzeszenia.

3. Przewodniczgcy Sekcji moze upowazni¢ kazdego czionka Rady Sekcji do dziatania
w ramach swoich kompetenc;ji i w okreslonym zakresie.



§9

f)

Komisja Rewizyjna skfada sie z co najmniej 2 czionkdw.

Komisja Rewizyjna Sekcji sposréd swojego grona w gtosowaniu tajnym wybiera
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Sekgciji.

Komisja Rewizyjna Sekcji sprawuje kontrole nad dziatalnoscig Sekcji w zakresie:
gospodarki finansowej,
zarzgdzania majgtkiem,

zgodno$ci dziatan ze Statutem Zrzeszenia, Regulaminem Sekcji i uchwatami Rady
Sekcji.

Komisja Rewizyjna Sekcji przedstawia Radzie Sekcji sprawozdanie ze swojej
dziatalnoéci i informacje z przeprowadzonych kontroli wewnatrz Sekcji najpdzniej do
dnia 31 stycznia kazdego roku za rok poprzedni.

Cztonek Komisji Rewizyjnej Sekcji nie moze petni¢ funkcji Przewodniczgcego lub
Wiceprzewodniczgcego Sekcji lub by¢ osoba, ktérej powierzono indywidualne
obowigzki na potrzeby Sekcji, np. Skarbnika, Sekretarza zgodnie z postanowieniami
§ 7 ust. 14 pkt. 3 niniejszego Regulaminu.

Sekcja dysponuje funduszami pochodzgcymi z:

sktadek cztonkowskich,

darowizn, zapiséw i dotacji,

dochoddéw z majgtku Sekgiji,

odsetek od lokat bankowych,

przychoddéw z innych praw majatkowych i niemajatkowych,

srodkow przekazanych przez Zrzeszenie.

2. Sekcja finansuje sie samodzielnie wedtug wewnetrznie ustalonych zasad

§11

oraz rozlicza sie samodzielnie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Fundusze wymienione w ust. 1 lit. f) niniejszego paragrafu podlegajg kontroli
Zrzeszenia. Na wniosek wtadz statutowych Zrzeszenia Rada Sekcji zobowigzana jest
do przedtozenia dokumentacji potwierdzajgcej wydatkowanie srodkéw zgodnie z ich
przeznaczeniem. Nierozliczone srodki pochodzgce od Zrzeszenia rodzg obowigzek
ich zwrotu do Zrzeszenia.

Odwotanie lub pozostawienie Cztonka Zrzeszenia w sekcji, utrata praw przez Cztonka
Zrzeszenia lub ich przywrécenie, a takze usuniecie z listy Cztonkdéw Zrzeszenia skutkujgce
utratg cztonkostwa w danej Sekcji nastepuje w okolicznosciach i na zasadach okreslonych
postanowieniami Statutu Zrzeszenia oraz niniejszego Regulaminu.



Zatacznik nr. 1 do Regulaminu Sekcji Branzowych OZZZPRC

WYKAZ SEKCJI BRANZOWYCH OZZZPRC

—_—

Sekcja Elektrowni na Wegiel Kamienny.
Sekcja Elektrowni Wegla Brunatnego.
Sekcja Elektrocieptowni i Cieptowni.
Sekcja Zaktadéw Energetycznych.
Sekcja Gornictwa.

Sekcja Chemiczna.

Sekcja Koksowniczo-Chemiczna.

Sekcja Hutnicza.
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Sekcja Pracownikéw Sfery Budzetowe;.



